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Negoziazione effettuata il 15/06/26 13:46:29

Referenti

Ricevente Firma Data

Riccardo Bassi 16/06/26 08:45:31

Assegnatario Firma Data

Marco Torre 15/06/26 14:19:22

 
Totali 100,00 0,00

Indicatore Risultato Anno 
Prec.

Obiettivo Punti Totali 
Dirigenza

Punti Totali 
Comparto

Note Referente

A ATTIVITA' E PERFORMANCE:  Perseguimento Strategie Regionali 
e  Aziendali

85,00 0,00

A5 Attività Gestionale di Supporto 20,00 0,00

AZ_A5_873

Relazione annuale sui dati sanitari 
anonimi e collettivi che evidenziano 
lo stato di salute e le criticità di salute 
lavoro correlate del personale 
azienda USL TSE. % di realizzazione

 >= 100 10 0  
Resp.le AD Sicurezza 
Luoghi Lavoro e 
Salute Lavoratori

AZ_A5_874

Produzione di N. report annuali sulla 
% di lavoratori/trici non in regola con 
gli obblighi della sorveglianza 
sanitaria.

 >= 2 10 0  Resp.le Struttura

A8 PERFORMANCE COMPLESSIVA SISTEMA DI VALUTAZIONE 65,00 0,00

AZ_A5_080
Monitoraggio attività delle UU.OO. / 
UU.FF. afferenti. % Perfomance 
media

 >= 95 55 0  CdG (DWH-Altri DB)

AZ_A8_004

Comunicazione, diffusione e invito 
alla partecipazione all'indagine sul 
clima interno aziendale. % di risposte 
all'indagine del clima interno (valore 
aziendale)

 >= 75 10 0  CdG (DWH-Altri DB)

C OBIETTIVI ORGANIZZATIVI, INNOVAZIONE E SVILUPPO 10,00 0,00

C1 Revisione Regolamenti, Procedure e Percorsi Sanitari Aziendali 10,00 0,00

AZ_C1_1085

Aggiornamento del regolamento 
Sistema di gestione della sicurezza, 
salute e benessere sul lavoro e 
relativi adempimenti integrato con le 
prassi operative sul registro degli 
agenti biologici e cancerogeni. % di 
realizzazione.

 >= 100 10 0  
Resp.le AD Sicurezza 
Luoghi Lavoro e 
Salute Lavoratori

D BUON USO DELLE RISORSE 5,00 0,00

D1 Costi 5,00 0,00

AZ_D1_000 Farmaci -Beni sanitari - Beni non 
sanitari: Rispetto Budget assegnato 32.518 <= 36.287 5 0  CdG (DWH-Altri DB)
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